PROCEDURY POSTĘPOWANIA NAUCZYCIELI                              I PRACOWNIKÓW SZKOŁY

W SYTUACJACH TRUDNYCH ZAISTNIAŁYCH                          NA TERENIE SZKOŁY.

RYKI, rok szkolny 2011/2012

Procedury postępowania nauczycieli w sytuacjach 

związanych z łamaniem prawa przez uczniów i założeń

zawartych w Statucie Szkoły

Brak identyfikatora

1. Nauczyciel ma obowiązek sprawdzić przed rozpoczęciem zajęć, czy uczeń posiada identyfikator. W przypadku braku w/w  nauczyciel odnotowuje                ten fakt w dzienniku, wpisując datę w rubryce przeznaczonej do tego celu.
2. W przypadku uzyskania przez ucznia trzech wpisów braku identyfikatora, wychowawca przeprowadza rozmowę dyscyplinującą z wychowankiem.
3. Czwarty odnotowany brak identyfikatora wiąże się z wpisaniem uwagi                 do dziennika.
4. Jeżeli uczeń w dalszym ciągu lekceważy w/w obowiązek wychowawca powiadamia rodziców lub prawnych opiekunów oraz udziela upomnienia.
5. Uczeń nagminnie nie przestrzegający obowiązku posiadania identyfikatora otrzymuje upomnienie wychowawcy oraz obniżoną ocenę  z zachowania.
6. W przypadku gdy w/w formy oddziaływań wychowawczych nie przynoszą oczekiwanych efektów, postępowanie wg kar określonych w Statucie Szkoły.
Brak obuwia zmiennego

1. Nauczyciel ma obowiązek sprawdzić przed rozpoczęciem zajęć czy uczeń posiada obuwie zmienne (miękkie)?
2. W przypadku braku obuwia zmiennego nauczyciel odnotowuje ten fakt                   w dzienniku, wpisując datę w rubryce przeznaczonej do tego celu.
3. W przypadku uzyskania przez ucznia trzech wpisów braku obuwia zmiennego wychowawca przeprowadza rozmowę dyscyplinującą z wychowankiem.
4. Czwarty odnotowany brak obuwia zmiennego wiąże się z wpisaniem uwagi              do dziennika.
5. Jeżeli uczeń w dalszym ciągu lekceważy w/w obowiązek, wychowawca powiadamia rodziców lub prawnych opiekunów ucznia oraz udziela upomnienia.
6. Uczeń nagminnie nieprzestrzegający obowiązku posiadania obuwia zmiennego otrzymuje upomnienie wychowawcy oraz obniżoną ocenę z zachowania.
7. W przypadku gdy w/w formy oddziaływań wychowawczych nie przynoszą oczekiwanych efektów, postępowanie wg procedur kar określonych w Statucie Szkoły.
Używanie przez ucznia telefonu komórkowego i innych urządzeń elektronicznych służących do zapisu obrazu i dźwięku w budynku szkoły.

1. Podczas zajęć edukacyjnych, uroczystości szkolnych i innych zajęć prowadzonych w szkole obowiązuje całkowity zakaz używania telefonów komórkowych oraz w/w urządzeń. Aparaty muszą być wyłączone i schowane.
2. W przypadku używania przez ucznia telefonu komórkowego w trakcie zajęć edukacyjnych, nauczyciel wzywa ucznia do zaprzestania korzystania z telefonu komórkowego lub innego urządzenia elektronicznego.

3. Jeśli uczeń nie reaguje na polecenie nauczyciela, nauczyciel wpisuje uczniowi uwagę do dziennika.

4. Wychowawca przeprowadza postępowanie wobec ucznia zgodnie z obowiązującą w szkole gradacją kar.

Używanie wulgaryzmów

1. Natychmiastowa reakcja nauczyciela lub osoby z personelu szkoły.
2. Wpis do dziennika lekcyjnego.
3. W drastycznych przypadkach wezwanie rodziców.
Przestrzeganie porządku

1. Nauczyciel wchodzi i wychodzi z klasy ostatni.
2. Uczeń dyżurny przed rozpoczęciem zajęć i po ich zakończeniu sprawdza porządek w klasie.
3. Nauczyciel pełni nadzór nad obowiązkami dyżurnego klasy.
Zniszczenia

1. Natychmiastowa reakcja nauczyciela lub pracownika szkoły.
2. Powiadomienie wychowawcy i rodziców, prawnych opiekunów ucznia.
3. Uczeń (lub jego rodzic) naprawia szkodę lub odpowiada materialnie za zniszczenie.
Postępowanie w przypadku agresywnego zachowania się ucznia.

1. Natychmiastowe werbalne wezwanie do zaprzestania negatywnych zachowań sprawcy wobec ofiary – (w miarę możliwości w obecności świadka zdarzenia).
2. Ustalenie granicy: nie dopuszczenie do przejawów agresji wobec siebie jako osoby interweniującej.
3. Ocena zagrożenia i podjęcie decyzji o rodzaju interwencji, w przypadku: 
a) zdarzenie o stosunkowo niskiej szkodliwości

· zgłoszenie zaistniałego zdarzenia wychowawcy klasy, dyrektorowi szkoły, pedagogowi,
· rozmowa z uczniem w celu uświadomienia mu jego nieodpowiedniego zachowania w obecności świadka (dyrektora, wychowawcy, pedagoga),
· postępowanie wg założeń zawartych w Statucie Szkoły.
b) zdarzenie o dużej szkodliwości

· udzielenie pierwszej pomocy poszkodowanemu i zabezpieczenie miejsca zdarzenia,
· poinformowanie dyrektora szkoły i wychowawcę o zaistniałym zdarzeniu (w razie konieczności wezwanie pomocy medycznej, pielęgniarki szkolnej, lekarza),
· poinformowanie rodziców sprawcy i ofiary czynu,
· niezwłoczne powiadomienie policji, gdy sprawa jest poważna (rozbój, uszkodzenie ciała, sprawca nie jest uczniem szkoły i jego tożsamość nie jest nikomu znana),
· rozmowa indywidualna ze sprawcą zdarzenia, poinformowanie             go o poważnym naruszeniu obowiązujących zasad i o dalszym toku postępowania,
· postępowanie wg założeń zawartych w Statucie Szkoły.
Postępowanie w przypadku wypadku, któremu uległ uczeń                    na terenie szkoły.

1. Niezwłoczne udzielenie poszkodowanemu pomocy (ułożenie w pozycji bocznej gdy sytuacja tego wymaga), zapewnienie mu opieki do momentu przyjazdu karetki pogotowia- wezwania pielęgniarki szkolnej.
2. Wezwanie fachowej pomocy medycznej (pielęgniarki szkolnej, pogotowia).
3. Powiadomienie o wypadku dyrektora szkoły, inspektora ds. bhp, społecznego inspektora pracy.
4. Powiadomienie rodziców / opiekunów poszkodowanego ucznia.
5. Zabezpieczenie miejsca wypadku.
6. Dalsze postępowanie leży w kompetencji dyrektora szkoły.
Postępowanie z uczniem, który wykazuje złe samopoczucie                 na zajęciach lekcyjnych.

1. Nauczyciel powiadamia wicedyrektora ds. wychowawczych (pedagoga) telefonicznie lub wysyłając ucznia, który zgłosi problem.

2. Nauczyciel zasięga opinii pielęgniarki szkolnej, która w razie potrzeby skontaktuje się z rodzicami ucznia i ustali z nimi dalsze postępowania            w sprawie ucznia. Sporządzi notatkę służbową i poinformuje wychowawcę lub dyrektora.
3. W przypadku nieobecności pielęgniarki, nauczyciel kontaktuje się                  z wychowawcą klasy, który telefonicznie ustali z rodzicami / opiekunami ucznia formę powrotu dziecka do domu (sporządza notatkę służbową).
4. Powiadomienie dyrektora o zaistniałej sytuacji.
5. W przypadku nieobecności pielęgniarki szkolnej i niemożliwości skontaktowania z rodzicami / opiekunami powiadomić pogotowie                o ile zachodzi taka konieczność.
6. Uczeń nie może zostać zwolniony z lekcji i pozostać bez opieki.
7. Szkoła w miarę możliwości zapewni transport ucznia do domu (kosztami ewentualnie obciąży rodziców / opiekunów ucznia).
Postępowanie w sytuacji stwierdzenia dewastacji szkoły i cudzej własności.

1. Natychmiastowa reakcja  –  werbalne powstrzymanie sprawców.
2. W przypadku braku możliwości ustalenia sprawcy, rozmowa z osobami, które mogły znajdować się w miejscu zdarzenia.
3. Poinformowanie dyrektora lub kierownika o zdarzeniu. 
4. Wezwanie rodziców sprawcy.
5. W przypadku dużej szkody wezwanie policji.
6. Ustalenie z rodzicami sprawcy formy rekompensaty za powstałe szkody.
7. Zastosowanie wobec ucznia – sprawcy kary przewidzianej w Statucie Szkoły.
Procedury postępowania nauczycieli i pracowników ZSZ Nr 1 im. Władysława Korżyka w Rykach w sytuacjach zagrożenia młodzieży przestępczością i demoralizacją
Procedury postępowania nauczycieli i pracowników szkoły oraz                  metody współpracy szkoły z policją w sytuacjach zagrożenia uczniów przestępczością i demoralizacją.

  Wśród różnorodnych przejawów demoralizacji za najbardziej niepokojące i zagrażające zdrowiu uczniów uznaje się alkoholizm i narkomanię, oba te negatywne zjawiska współistnieją najczęściej z zachowaniami agresywnymi, przestępczymi, wczesną inicjacją seksualną i wagarami. Wszystkie te czynniki mogą być przyczyną nawiązywania kontaktów  z grupami przestępczymi, a w dalszej kolejności popełniania przestępstw. Szkoła zobowiązana jest do rozpoznawania niedostosowania społecznego, podejmowania odpowiednich oddziaływań wychowawczych i profilaktycznych oraz interwencyjnych. Obowiązek reagowania na niepokojące sygnały zachowania uczniów spoczywa na nauczycielach i pracownikach ZSZ nr 1 im. Wł. Korżyka w Rykach. Właściwa adekwatna do sytuacji reakcja wychowawcy, nauczyciela, pedagoga, dyrektora, pracownika oraz  powiadomienie w razie potrzeby stosownych instytucji mogą w istotnym stopniu zwiększyć skuteczność oddziaływań.

                   Bardo ważne jest umiejętne w pełni profesjonalne przeprowadzenia interwencji           z zachowaniem wszelkich praw zarówno uczniów uczestniczących w zdarzeniu jak i ich rodziców.

W zależności od okoliczności zdarzeń, kategorii popełnionego czynu oraz wieku sprawców – postępowanie wobec ucznia będzie inne. 

Podstawy prawne

1. Ustawa z dniem 15 września 2000 roku o postępowaniu w sprawie nieletnich                  ( Dz. U. z 2000r. Nr 11, poz. 109 )

2. Ustawa z dnia 26 października 1982 roku o wychowaniu w trzeźwości i  przeciwdziałaniu alkoholizmowi ( tekst jedn. Dz. U. z 2002 r. Nr 147, poz. 1231)

3. Ustawa z dnia 24 kwietnia 1997 roku o przeciwdziałaniu narkomanii (Dz. U. z 2005 r. Nr 179, poz. 1485)

4. Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2003 roku w sprawie szczegółowych form działalności wychowawczej i zapobiegawczej wśród dzieci i młodzieży zagrożonych uzależnieniem (Dz. U. z 2003 r. Nr 26, poz. 226)

5.  Zarządzenie nr 590 Komendanta Głównego Policji z 24 października 2003 w sprawie metod i form wykonywania zadań przez policjantów w zakresie przeciwdziałania demoralizacji i przestępczości nieletnich.

Metody współpracy szkoły z policją w sytuacjach zagrożenia młodzieży

W ramach długofalowej pracy profilaktyczno – wychowawczej szkoła i policja utrzymują stałą bieżącą współpracę w zakresie profilaktyki zagrożeń .

W ramach współpracy policji ze szkołą organizowane są: 

· spotkania dyrektora, pedagoga, nauczycieli ze specjalistami ds. nieletnich i patologii,

· spotkania tematyczne młodzieży szkolnej z udziałem policjantów na temat aspektów narkomanii, przemocy, zachowań agresywnych,

· udzielanie przez policję pomocy w rozwiązywaniu trudnych problemów  zaistniałych na terenie szkoły, 

· wspólne działania profilaktyczne – szkoły i policji związane z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom oraz zapobiegania demoralizacji i przestępczości nieletnich,

· wzajemna wymiana informacji o zagrożeniach i zdarzeniach występujących na terenie szkoły,

Procedura postępowania nauczycieli i pracowników szkoły w przypadku gdy na terenie szkoły znajduje się uczeń będący pod wpływem alkoholu lub narkotyków.

1. Powiadomienie wychowawcy.
2. Odizolowanie ucznia od reszty klasy i zapewnienie                                      mu bezpieczeństwa.
3. Jeśli sytuacja tego wymaga wezwanie pielęgniarki szkolnej, lekarza       w celu stwierdzenia trzeźwości lub odurzenia, ewentualnie udzielenie pomocy medycznej.

4. Zawiadomienie o fakcie dyrektora szkoły oraz rodziców ( prawnych opiekunów), których zobowiązuje się do niezwłocznego odebrania ucznia ze szkoły. W przypadku odmowy lub gdy nie ma kontaktu                  z rodzicem (prawnym opiekunem) o pozostaniu ucznia w szkole czy przewiezieniu go do placówki służby zdrowia decyduje lekarz                     w porozumieniu z dyrektorem szkoły.

5. W przypadku gdy uczeń zachowuje się agresywnie a rodzice odmawiają przyjścia do szkoły, dyrektor zawiadamia policję.                        W przypadku stwierdzenia stanu nietrzeźwości lub odurzenia policja ma możliwość przewiezienia ucznia do izby wytrzeźwień                           lub policyjnych pomieszczeń dla osób zatrzymanych. O fakcie umieszczenia w tych miejscach zawiadamia się rodziców                                  ( opiekunów) oraz Sąd Rodzinny jeśli uczeń nie ukończył 18 lat.

6. W każdym tego typu przypadku uczeń otrzymuje naganę (wg kar zawartych           w Statucie Szkoły). 

Procedura postępowania nauczycieli i pracowników szkoły w przypadku uzyskania informacji o używaniu przez ucznia, który nie ukończył 18 lat środków służących wprowadzenia się w stan odurzenia bądź gdy uczeń przejawia inne zachowania świadczące o demoralizacji.

1. Przekazanie uzyskanych informacji wychowawcy klasy.

2. Wychowawca informuje o fakcie dyrektora szkoły i pedagoga.

3. Rozpoznanie okoliczności zdarzenia i wyjaśnienie przyczyn zaistniałej sytuacji wychowawca i pedagog szkolny.

4. Wezwanie do szkoły rodziców ( opiekunów ) ucznia i przekazanie uzyskanych informacji.

5. Przeprowadzenia rozmowy w obecności rodziców ( opiekunów) i ucznia.

6. Zobowiązanie ucznia do zmiany zachowania i zaniechania negatywnego postępowania,  zaś rodziców do szczególnego nadzoru  nad dzieckiem. 

7. W przypadku odmowy współpracy rodziców (opiekunów) i braku zmiany zachowania ucznia dyrektor szkoły pisemnie powiadamia o zaistniałej sytuacji Sąd Rodzinny oraz Policję.

8. Jeżeli środki oddziaływań wychowawczych ( rozmowy z uczniem i rodzicami) nie przynoszą oczekiwanych rezultatów dyrektor szkoły powiadamia Sąd Rodzinny             i Policję. Dalszy tok postępowania leży w kompetencji tych instytucji.

Procedura postępowania w przypadku gdy nauczyciel / pracownik szkoły znajduje na terenie szkoły substancję przypominającą wyglądem narkotyk.

1. Zabezpieczenie substancji 

2. Ustalenie okoliczności zdarzenia i znalezienia substancji.

3. Powiadomienie o zaistniałym zdarzeniu dyrektora szkoły i Policję.

4. Przekazanie policji zabezpieczoną substancję i przekazanie informacji dotyczących szczegółów zdarzenia. 

5. Dalszy tok postępowania leży w kompetencji policji.

Procedura postępowania w przypadku gdy nauczyciel / pracownik szkoły podejrzewa, że uczeń posiada przy sobie substancję przypominającą narkotyk.

1. Nauczyciel w obecności innej osoby ( wychowawca, dyrektor, pedagog lub inna osoba zatrudnia w szkole ) ma prawo żądać aby uczeń przekazał mu substancję, pokazał zawartość torby, kieszeni ( nie wolno samemu przeszukiwać, czynność przeszukiwania może wykonać jedynie policjant) 

2. Powiadomienie dyrektora o swoich spostrzeżeniach,

3. Wezwanie do szkoły rodziców ucznia

4. Jeżeli uczeń utrudnia kontrolę teczki i odzieży dyrektor szkoły wzywa policję.

5. Jeżeli uczeń wyda podejrzaną substancję dobrowolnie nauczyciel po odpowiednim zabezpieczeniu bezzwłocznie przekazuje ją policji.

6. Nauczyciel sporządza notatkę służbową dokumentując okoliczności zdarzenia.

Procedura postępowania wobec ucznia – sprawcy czynu karalnego lub przestępstwa.

1. Powiadomienia dyrektora i wychowawcy

2. Ustalenie okoliczności czynu i ewentualnych świadków zdarzenia

3. Przekazanie sprawcy (o ile jest znany i przebywa na terenie szkoły) dyrektorowi szkoły lub pedagogowi szkolnemu pod opiekę.

4. Powiadomienie rodziców ucznia- sprawcy z prośbą o przybycie do szkoły – rozmowa z dyrektorem w obecności ucznia.

5. Niezwłoczne powiadomienie policji w przypadku gdy sprawa jest poważna ( rozbój, uszkodzenie ciała itp.), lub sprawca nie jest uczniem szkoły i jego tożsamości nie jest nikomu znana.

6. Zabezpieczenie ewentualnych dowodów przestępstwa i przekazanie ich policji.

Procedura postępowania wobec ucznia, który stał się ofiarą czynu karalnego.

1. Udzielanie pierwszej pomocy przedmedycznej bądź zapewnienie jej udzielenia poprzez wezwanie pielęgniarki szkolnej, lekarza ( w przypadku kiedy ofiara doznała obrażeń)

2. Powiadomienie dyrektora szkoły

3. Powiadomienie rodziców poszkodowanego ucznia.

4. Wezwanie policji w przypadku kiedy istnieje konieczność profesjonalnego zabezpieczenia śladów przestępstwa, ustalenie okoliczności i ewentualnych świadków zdarzenia.

Procedura postępowania w przypadku znalezienia na terenie szkoły broni, materiałów wybuchowych lub niebezpiecznych substancji czy przedmiotów.

1. Natychmiastowe powiadomienie dyrektora szkoły

2. Dyrektor zapewnia bezpieczeństwo przebywającym na terenie szkoły osobom lub ewakuuje je.

3. Zabezpieczenie miejsca i uniemożliwienie dostępu osobom postronnym do tych przedmiotów.

4. Wezwanie policji.

Uwaga:

· Policja jest wzywana do szkoły w sytuacjach, o których mowa               w „Procedurach” albo gdy wyczerpane zostaną środki możliwe            do zastosowania przez szkołę w określonej sytuacji, w których obecność policji jest konieczna. Każda dotycząca uczniów wizyta policjanta w szkole jest wcześniej zasygnalizowana i uzgodniona           z dyrektorem szkoły.
· Opracowane procedury mogą ulec modyfikacji.
